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PRIMERA. Objeto: El objeto del presente acuerdo esta dirigido a la
concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de
las Universidades Nacionales Pblicas de la REPUBLICA ARGENTINA
en programas de Doctorado y estancias de investigacion postdoctorales
dictados en universidades ¢ instituciones de educadion superior

espariolas.
SEGUNDA. Candidatos: Podrén participar en el concurso para esta

beca todos los docentes de las Universidades Publicas Nacionales de la
REPUBLICA ARGENTINA en cualquiera de sus categorias. Cada
Universidad podré presentar DOS (2) candidatos por Convocatoria para
becas dé Doctorado y DOS (2) para estancias dc investigacion
postdoctoral.

TERCERA. Seleccién: La seleccion de los candidatos scra realizada por
una Comisién Paritaria que estara integrada por representantes del
MECT y LA FUNDACION.

Las postulaciones seran priorizadas por un comité argentino y
evaluadas por al menos CINCO (5) expertos independientes, todos ellos
doctores y docentes en Universidades espafiolas, por representantes de
la FUNDACION y por funcionarios designados por el MECT que se
encuentren en el REINO DE ESPARA.

CUARTA. Programas de estudio: Estan comprendidos dentro de este

convenio todos los programas de doctorado y ofertas de investigacién
posdoctoral ofrecidos en el marco del Programa de Cooperacién
Educativa de LA FUNDACION - MECT y de acuerdo con las areas
prioritarias que se definiran conjuntamente previo a cada Convocatoria.
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QUINTA. Co-financiacién: Las becas otorgadas en el marco del presente
acuerdo estaran gestionadas bajo un régimen de co-financiacion,
participando ambas instituciones en la provision de fondos.
Becas De Doctorado- Estancias De Investigacion Postdoctorales
1. Durante toda la beca, LA FUNDACION otorgara:
- Matricula del programa de estudios
- Seguro médico para el becario y sus dependientes directos
- Pasaje aéreo en clase econoémica de ida y vuelta, para el
becario.
- Porcentaje de Manutencién mensual de DOLARES
" ESTADOUNIDENSES SEISCIENTOS (U$S 600) por becario
en concepto de ayuda
2. EL MECT cubrira los siguientes conceptos:
- Porcentaje de manutencion mensual de DOLARES
ESTADOUNIDENSES CUATROCIENTOS CINCUENTA (U$S
' 450) por becario en concepto de ayuda.

3. Las instituciones universitarias de origen de los becarios.
- Porcentaje de Manutencion mensual de DOLARES
ESTADOUNIDENSES CIENTO CINCUENTA (U$S 150) por
becario o licencia con goce de sueldo.

'A. Duracié! I as:
BECA DE DOCTORADO
Las becas seran hasta un méaximo de VEINTICUATRO (24) meses. La
distribucion de los mismos se realizara dentro de un lapso de CUATRO

(4) afios:
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. Hasta OCHO (8) meses consecutivos para realizar y aprobar los

eréditos necesarios para el periodo de docencia en los estudios de
tercer ciclo durante el primer afio académico.

. Hasta OCHO (8) meses consecutivos para completar el periodo de
investigacion conducente a la obtencién de la suficiencia
investigadora y el certificado-diploma  de Estudios Avanzados
durante el segundo afo académico.

- DOS periodos de hasta CUATRO (4) meses durante los DOS afios
siguientes, con una estancia minima de un mes en cada uno de
ellos, para estancias cortas de investigacion y tutoria.

. En cualquier caso, la obtencién del titulo de Doctor debera lograrse,
por parte del becario, dentro de los CINCO (5) afios siguientes a
contar desde el inicio del primer periodo de disfrute de la beca.

AYUDAS A ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION

POSDOCTORALES !

- Un periodo de hasta cuatro meses, con una estancia minima de un

" mes, para estancias cortas de investigacion.

. Dentro del sexto mes a contar desde el inicio del periodo de disfrute
de la beca, la Universidad de origen se compromete a que el
Departamento 0 Area de Conocimiento al que esté adscripto el
Investigador, elabore un Informe explicativo de las actividades
desarrolladas y de los resultados obtenidos que debera entregar a LA
FUNDACION y al MECT

SEPTIMA. Cantidad de becas: Podra otorgarse un maximo equivalente &
QUINCE (15) becas anuales, CIENTOVEINTE (120) mensualidades, por

cada afio calendario.
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OCTAVA. Requisitos: Para ser candidato elegible al PROGRAMA DE
BECAS sera necesario cumplir con las siguientes condiciones:
1. Ser graduado universitario de carreras de no menos de CUATRO
(4) afios de duracién; :
2. Tener un promedio de calificaciones de SIETE (7) puntos o

superior en sus estudios de grado;

{ 3. Cumplir con todos los requisitos exigidos por la institucion
espariola a la cual desea ser admitido;

4 4, Ser docente de Universidad Nacional Publica y candidato

nombrado por el Rector de la misma;

5. Cumplimentar las exigencias legales y contractuales establecidas
por la Universidad y el MECT;

6. Cumplir con todos los requisitos que LA FUNDACION establezca

para la convocatoria general anual;
7. Haber obtenido la aceptacién en la Universidad o institucion

espafiola donde se vaya a realizar el Doctorado o la estancia
postdoctoral.

8. Compromiso de regresar al pais al finalizar el programa, y cuando
corresponda, cumplir su compromiso de reintegro a sus
actividades especificas en la Universidad y prestacion de servicios
durante un plazo minimo de CINCO (5) afios.

9. No ser residente en Espafa.

NOVENA. Disposiciones y Reglamentaciones: Los aspirantes propuestos

por el MECT en el marco de este Programa deberan ajustarse a todas
las disposiciones y reglamentaciones que LA FUNDACION establezca
para regir la convocatoria anual general de su Progrﬂrr‘xa de Becas.
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DECIMA. Provisién de fondos: El MECT entregard a la Fundacién los

montos correspondientes al estipendio mensual basico para cada
becario y para cada afio académico en una cuota anual que debera
abonarse el 1° de septiembre, de cada afio académico. LA'FUNDACION
transferira el 1° de cada mes el monto mensual correspondiente a cada
becario durante su respectivo programa de estudios y por el tiempo que
dure la beca; y remitira trimestralmente la correspondiente rendicion de
cuentas al MECT, discriminando mensualmente los montos por becario
y porcentaje de beca de manutencion otorgado.

INDECIMA Carécter de la Beca: Las becas instituidas en el presente

acuerdo, siendo conferidas y materialmente co-financiadas por LA
FUNDACION, entidad dependiente del MINISTERIO DE ASUNTOS
EXTERIORES DEL REINO DE ESPANA, surtiran los efectos
subsiguientes para obtencion del visado de estudiante de los becarios
cuando ellos no fueren de nacionalidad espafiola.

IMA. Derechos v obligaciones: Los aspirantes admitidos en el
marco del PROGRAMA gozaran los mismos derechos y tendran las
mismas obligaciones que los aspirantes admitidos por la convocatoria

anual general.

DECIMOTERCERA. Vigencia del convenio: Este acuerdo de Cooperacion

Educativa tendra una duracién de CINCO (5) afios y podra ser renovado
por igual periodo. El mismo podra rescindirse por cualquiera de las
partes, previo aviso escrito con SESENTA (60) dias de anticipacién. En
caso de resolucién de comin acuerdo o rescision unilateral, deberan
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cumplirse las obligaciones de ambas partes con relacién a las becas en
curso y hasta su terminacién.

DECIMOCUARTA. Reglamento: Los aspectos académicos, legales y

contractuales de la Beca que regulan la relacion del becario con el
MECT y la Universidad Nacional, quedaran regidos por el Reglamento
que figurara como Anexo de este convenio y una vez que las partes lo
suscriban. Las modificaciones a dicho Reglamento podréan efectuarse de
comun acuerdo entre las partes firmantes del presente acuerdo.

DECIMOQUINTA. Protocolos especificos de trabajo: En el futuro, se

alienta d las partes a impulsar proyectos de investigacion que sean de
interés comun, lo cual podra plasmarse en Protocolos Especificos de
Trabajo, complementarios al presente Acuerdo.

DECIMOSEXTA Disponibilidades Presupuestales Este Convenio no

obliga al MECT ni a LA FUNDACION a incurrir en ningin gasto
financiero no especificado anteriormente. Cualquier gasto adicional en
el que incurra cualquiera de las partes en este Convenio sera solo
responsabilidad de la propia administracién de cada institucion.

La ejecucion de este Convenio estard condicionada a las
disponibilidades presupuestales anuales del MECT y de la
FUNDACION, asi como a las disposiciones legales vigentes durante el
periodo que abarca el presente Convenio.

OSEPTIMA Solucién de versias: En caso de controversia

respecto de la interpretacién y/o ejecucion del presente Convenio, las
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partes se someteran a la jurisdiccion. de la EXCELENTISIMA! CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION.
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En prueba de conformidad, se firman DOS (2) ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto en la CIUDAD AUTOMONOMA DE BUENOS
AIRES a los veintiocho dias del mes de noviembre del afio 2003.
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Lic. DANIEL F. Fimys
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FUNDACION CAROLINA
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ANEXO'1
REGLAMENTO

1. Relacion _del becario con La UNIVERSIDAD: La participacién de los
candidatos presentados por el MECT en el marco del presente acuerdo,

presuponc la existencia de un compromiso expreso de los aspirantes
con el MECT y la UNIVERSIDAD dec origen, que podra prever las
siguientes clausulas:

1. Cumplimiento por parte del becario de las tareas que le asigne La
UNIVERSIDAD y de sus disposiciones respecto a su personal
académico durante el periodo de tiempo que abarque el programa
de doctorado en el que éste hubiera sido admitido o estancia
postdoctoral;

2. Buen desempefio académico y de conducta durante el lapso de
tiempo que comprenda el programa.

3. Compromiso de la UNIVERSIDAD de aportar Porcentaje de
Manutencién mensual de DOLARES ESTADOUNIDENSES ~CIENTO
CINCUENTA (USS 150) por becario o licencia con goce de sueldo.

2. Incumplimiento por parte del becario: El incumplimiento por parte
del becario de las obligaciones para con la UNIVERSIDAD cstablecidas

en el presente acuerdo, podrd ser causal suficiente para que la
UNIVERSIDAD solicite a LA FUNDACION Ia constitucion de una
Comisién Paritaria Especial integrada por representantes de ambas
instituciones a fin de evaluar y dictaminar de comtn acuerdo Ia posible

finalizacion del régimen de co-financiacion del programa.

wl





